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Mot du pr ®si dent

On se souviendra de 2010 comme un
ment ®conomi que, ce qui sbest traé
industriel, commercial et résidentiel.

Le d®vel oppement ®conomiqgue dbéun

partenariat. Aussi, je salue sincérement nos fidéles partenaires qui ont contribug

sement de Rouloranda commee¥ille au Canada parmi les plus dynamic
mati re dbéentrepreneuriat sel on
(octobre 2010) et as rbhg sur un total de 96 villes, selon un classement

assurant un meilleur environnement pour le développement des petites entrepris

Nous sommes conscients de | 06i mpoeo
Noranda comme destination commerciale par excellence. A cet égard, ur
conclue entre notre organisme et la Société de développementlldu

[S]
nous intensifierons nos démarches afin que le chemin Senator soit intélré da

plan de développement a long terme de grandes surfaces commerciales.
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Nous erminons | 6ann®e avec dobéim
me nt 6®t ude pour | 6identificati
Senator, le Plan de développement stratégique et orientations marketi
notre invitation adressée a Transat Tours ainsi que certains dossiers d

minier.

t
|

Afin de soutenir |l es commer - ants
Analyse des dépenses de consommation des ménages\adeaRdaymn met e
lumiere les produits en émergence, ceux qui sont porteurs ainsi que ce
déclin. Ainsi, nous pourrions étre en mesure de contrer les fuites comme
a notre attention.

Nous tournons la page sur 2010 avec un bilan positif dont les résultats
résument ainsi: sur les 67 dossiers en démarrage, 23 nouvelles entrep
jour ; des 12 projets dbéacquisitioc
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de consolidation, 10 se sont concrétisés. Egalement, 46 des 66 demandes

ment ont été acceptées pour un total de 1 746 563 $, créant ainsi 43 not
et en maintenant 78 autres.

Le dynami s me -Npnar@acette améelest IB truit ges efforts
de nos partenaires, de nos administratrices et administrateurs, de la
déaffaires ainsi que de notre pe
| oppement ®conomi que et | a satisf
et des remerciements pour leur contribution a ce bilan positif.
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RAPPEL DE NOTRE MISSION

Le CLDRN est un organisme a but non lucratif qui a pour mission de susciter le développement économiqu
déempl ois sur son territoire. 1 of fre un sulppor
consolidation dbéactivit®s ®conomigues en milieux
teurs commercial, industriel, touristique et des ressources naturelles. De plus, il agit en concertatiorat en p;
| 6ensembl e des intervenants de | a communaut ®.

NOTRE CLIENTELE

35.0% 30,1% Cdbest | a deuxi me fois a
30.0% que le nombre de clientes et clients de moins de 35 &
25.0% surpasse leurs ainés et que la clientéle féminine est su
rieure a la masculine.
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So6i | se maintenait, ce r
assurer une reléve aux entrepreneurs actuels désirant
départir de leur entreprise. Dans cette optique, le CLL
mis en place une banque
soaffaire ° en cr®er wune
entrepreneurs cherchant un ou des associés.

TABLEAU DES VISITEUB®ERNIERES ANNEES

35 et plus Moins de 35 ans

B Femmes @ Hommes

En 2010, la client | e ' r ma
tique (Bl T) pr ov-Témiscamingu 15qggg 13484 13167 [
(66 %), suivie de |l a r ),
. 0 N
regie (6 %) et dobéautres 6656
Les demandes les plus populaires comprenner
autres, les cartes urbaines, la revue touristique airf 5000
permis de stationnement gratuit.
0

Les informations recueillies nous révelent que 6] 2006 2007 2008 2009 2010
touristes ont <choi si d g bec deri mo
voirie, 17 % en camping et 16 % chez des parents MBS Whydo=gucbee MkancereHorhe

AUTRES SERVICES Les raisons de leur séjour parmi nous

sont vari ®es et s06¢
1 Stationnement gratuit B Pochettes touristiques 1 Info par téléphone
Vacances 51 %
Affaires, congrées 34 %
Festival, événement 5 %

4213
3998 0090 Autres 10 %
2460
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ZOOM SUR LES SERVICES ET LES INVESTISSEMENTS

Les nombreux fonds g®r ®s par | e CLD ont c eNoranda b u
au cours des cing dernieres années. Cette somme comprend des subventions pour 810 669 $ ainsi que d
non remboursables du Centre | ocal doempl oi dans
Ainsi, 641 emplois ont été créés et 1 605 autres ont été maintenus.

2006 2007 2008 2009 2010 Total 5 ans
Demandes 125 89 76 61 66 417
Dossiers acceptés 87 68 50 38 46 289

Financement accordé 3082925$% 2865246% 1328261$ 1019 068 $ 1746 563 $ 10 042 063 $
Colt total des projets  6192840% 7619046% 7161889% 8391257 $ 6363510 % 35728542 $

Emplois créés 139 128 51 280 43 641
Emplois maintenus 654 475 140 258 78 1605

SERVICES DISPENSES EN 2010 REALISATIONS 2010

Consultation, orientation et référendg@0
Plans doaffaires et ®tuc¢®| 2= ® 78
Accompagnement et suivi 589
Formation en entrepreneuriat 83
Recherche de financement 66 15
Sessions doinfor2bati on
Autres services techniques 197 10 °

Dossiers doéentrdrises t, s

20

FORMATIONS EN ENTREPRENEURIAT 0

Démarrage  Acquisition  Expansion Consolidation Prospection
En tout, 14 personnes se sont inscrites a la formation

LRaI\n cement doune entreprigsgy®d HcaAbt bESNVvESTFSSEMS
“Releve. Les secteurs des entreprises financées

MICR@FORMATIONS ( h

B Manufacturier OAgroalimentaire @ Technologie

- . PRy . B Tourisme O Services
Egalement, 62 clients ont bénéficié des microforms

suivantes:

0% 4%
6%

. Gestion courante de votre entreprise

. Organisation interne de votre entreprise

. Publicit® et promot i ¢

. Comment optimiser ses outils de promotion
M®di as soci aux: mo d e res
Gestion ®coresponsablf J

t @S
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CAMPAGNE PROMOTIONNELLE DE LA MESUREAUREATS LOCAUX DU CONCOURS QUEHECOI:

DESTINEE AUX TRAVAILLEURS AUTONOME!

| e

dans
a la Brasserie artisanale Le Tréfle Noir;(répks Abitibi

En f®vrier 2010,
T®mi scami ngue et | 6 Asseoec
T®mMi scami ngue annon-aient
pagne de promotion conjointe de la rBesudieEn au travai

autonomesous le themel«bd a i une

Cing entrepreneurs de la région ayant généreusement p

image pour la campagne ont également témoigné de ledr chemi-

nement et de | 6aide obten
pagne visait a stimuler les entrepreneurs potentiels et la
Tfuvre de projets en gestat
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En
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partagé 70 466 $ en subventions, ce qui a assuré la création deénants du secteur culturel en matiere de gest

emplois, le maintien de 59 autres ainsi que des investis
globaux de 1 182 005 $.

OQutre |l 6acc s au fonds

trouver au CLD un support technique et ou financier pou
sation de |l eur projet doaf
une ressource du CLD si
comit® technique du P!l e
" revoir e formulaire dosa

Loentente avec CC Consul' t
guell e concernait wune
dation et développement de 7 EES, pour un total de 43¢
depuis décembre 2008.

Mal heur eusement, Il e Regro
sociale de Rouloranda inc. sera dissous sous peu en r
du manque de releve pour siéger a son
doadmini stration et au ret

gle au
®qgi cJ 0+ |

bangue

sements  de communication et de promotion.
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QUELQUES CLI BHNTS

L e

Phot o: Hugo

Parc national do
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. gPrésence a différents comités
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LE ROUYINORANDA RUR

« Par la Politiqgue nationale de la ruralité, le gouvernementjdu Qué
affirme sa profonde conviction que le territoire rural a un présent e

avenir et que la prospérité et la pérennité des communaut
représentent des objectifs réalistes et atteignables pour
lieux». (Politique nationale de la ruralit @DO)7

Léapproche de d®vel oppeme-n
Noranda sollicite | 6esprit
prise en charge de | eur a

€S rur
us les

t f
do
eni

développement rural, les résidents des quartiers peuvent agir st

dynamique et la qualité de vie de leur milieu. Afin de sup
prejets des quartiers, la Ville de Rougnda, grace au Pacte
ral, a investi plus de 243 800 $ en 2010.

porter
ru-

Cette année a été mouvementée au niveau des agents de dévelo
ment rural. En effet, deux agents se sont partagé sept quartiers e
vu leur contrat débuter et se terminer au cours de la méme ani
alors qudéun troisi me prenait

novembre. Malgré ce contexte, plusieurs dossiers ont été|r
sont en cours de réalisation, a savoir:

éalisé:

7%anni versaire de fondatiohnh de
Bellecombe

L 6 av n e meguattiersd(rouvkead bulietinemunicipal du
district nord

iGarderie estivale ° Bel | ejc o ml
des loisirs

fRéaménagement de la bibliothéque d@rivtont
JAm®l i orations ~ |l a patinoilre
Mi se en place doun | ieu paur
tion doéun Salon de | a famijll e
fRéorganisation de la maison populaire et rénovations a Iz
cuisine des Chevaliers de [Col
fProjet doéam®nagement dans || a
fSupport - | 6 Associati on ] e s
Montbeillard

fBulletins des quartiers

tl®S



TS |l MPLI CATI ON DGAUN MEMBRE |[DU PI
DANS LES COMITES ET ORGANISMES SUIVANTS:

fMarché public du Vibloxanda (personne ressource)
fiCoordination du comité régional du portail Internet en agroalimentaire
fComité organisateur des quatre adtouitde monde en parle des|PME

de RouyNoranda, ni ti ati ve de | a Chdambre
de Rouyhloranda
- gCgmpagne D€fiimat

Resto Hori zdn
fComité organisateur du Grand rassemblement régional en

®conomie social e
fClub motoneigistes de Rdlgmanda par la vente de cartes de sentiers

au bureau doéinformation tour|i st.i

fConseil déadministration et [de |
bec
fPr ®si dence de | 06 As®wmiscanangueon |des

M Comit® de d®vel oppement de I[J6a®r

fPr ®si dence du jury des Extra de
P”’"Sg;!;’ﬂf C_a'tﬁgieﬁ]o%ﬁnll(ora%da

i Conseil doéadministration du ||P*1l e
fiComité technique du Péle régional en économie sociale
fRegroupement dobéentreprNowmeas do®co
(REES)

fConseil doéadministrdamelon de || a R
fConseil doéadministration de |l a M
i Comi t ® déaccueil des nouveaux ar
pour | a documentation et | 6iflnfor

fCommission économique régionale

fComité organisateur local du Concours québécois en entrepreneuriat

fComité développement commercial
fTable des intervenants privilégiés de TourisAT@miEthmingue
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