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Centre local de développement

du développement

A T'aube de cette nouvelle année, acceptez mes
VeeUX pour une communauté dynamique et
entreprenante ! Que nos entreprises et leur
personnel soient prospéres et qu'un mouvement
contagieux favorisant I'achat local y contribue !

entrepreneur ayant recours a leur expertise.

De plus, nos microformations offertes gratuitement
an permettent aux participants et participantes

M d’améliorer la gestion de leur entreprise.

Au nom du personnel et des administrateurs du
CLD ainsi qu’en mon nom personnel, recevez nos
veeux sincéres de bonheur, de succés et de
prospérité dans le développement de vos projets
d’affaires.

Ce ne sont pas des vceux pieux puisque nous
vous rappelons que notre support technique et
financier de méme que nos différents outils sont

M. Jean Pronovost

° -7,‘ /
mis a votre disposition pour faciliter leur ﬂ/«&,}
réalisation. Nos mentors expérimentés sont S&K

disponibles pour supporter tout jeune ou nouvel

| es VOUS SOUHAITEZ
FAIRE L'ACQUISITION OU N
g €N consommation PRENDRE LA RELEVE D'UNE Dans ce numero :
ENTREPRISE EXISTANTE? Mot du président 1
Le CLD de Rouyn-Noranda s’est équipé pour aider les Etude sur les dépenses en 1
entrepreneurs de son territoire dans la mise & jour de Elnation
leurs connaissances quant a I'évolution des dépenses Nouvelles entreprises 2
de consommation des ménages de 2005 a 2010. ,
Info-tourisme 2
L'étude réalisée en septembre 2010 par le Groupe Le Pacte rural 2
Performance Stratégique inc. révéle les tendances, : - .
cest-a-dire les secteurs porteurs, en émergence, Atelier destiné aux employés 2
fragiles ainsi que ceux prenant du retard, et ce, en T e — des OBNL de R-N
comparaison avec I'ensemble d ébec. ' i
paraison av uQu programme Succés-Reléve. MEElbiatons 3
: ) 13e Concours québécois en 3
Les clients du CLD peuvent consulter 'analyse des ) .
tendances de consommation afin de vérifier si leur La formation Succés-Releve permet aux palEe et
projet d'affaires ou de développement de produits et futurs entrepreneurs ayant comme Investissements 3
services répond & une tendance porteuse ou en projet d'acquérir une entreprise .
émergence. existante, de se familiariser avec les Bienvenue au CLD 4
différentes étapes de cette importante Cours Lancement d'une 4
Les données de base de I'étude sont présentées en décision. entreprise
615 postes de dépenses regroupées en 14 catégories Crédit dimpét |
dont, entre autres, alimentation, logement, entretien Contactez M. Stéphane Gélinas e,:fre;pri;?spi?,dﬂzltjrzeﬁzs .
ménager, habillement, soins de santé, soins au 819 762-0142 poste 109 ‘ :
personnels, matériel de lecture et autres imprimés et ou consultez le Place a nos partenaires 5
transport, pour ne citer que ceux-ci. www.cldrn.ca Aurevoir et bonne chance 6
Pour consulter I'étude, informez-vous auprés du Formation pour les entreprises 6
CLD au 819 762-0142 d’économie sociale
Calendrier des événementsduCLD g
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Coup d'ceil sur une entreprise démarrée entre la période d’octobre a décembre 2010 et ayant bénéficié d’'un support technique ou financier du
CLD Rouyn-Noranda.

Entrgp'rlses Contact Activités Quartier Téléphone
privées
Vickv Ginaras Service de courtier immobilier résidentiel et commercial pour le
Ky aingras, Vicky Gingras secteur de Rouyn-Noranda et les environs, et ce, en collaboration Rouyn-Noranda 819 763-0215
Courtier immobilier . o
avec Royal LePage Limoges & Associés.

Ilnfo-tourls

- ——...

CA BOUGE EN HIVER A ROUYN-NORANDA!

Par le biais de ce dépliant, la population sera en mesure de mieux connaitre sa ville et aura a sa
disposition I'outil idéal pour accueillir et informer ses visiteurs afin que ceux-ci vivent un agréable

séjour a Rouyn-Noranda.

Procurez-vous ce tout nouveau dépliant hivernal au Bureau d'information touristique, a I'aéroport,
au terminus d’autobus et dans plusieurs établissements d’hébergement de Rouyn-Noranda ainsi
que dans les Bureaux d'information touristique de la région. Les gens de I'extérieur pourront se

procurer le document au Centre Infotouriste de Montréal.

Iac -

Le Pacte rural constitue I'une des mesures mise en ceuvre dans
le cadre de la deuxieme Politique nationale de la ruralité du
gouvernement du Québec qui alloue a la Ville un budget de plus
de 1,3 M$ réparti sur sept ans (2007-2014). Depuis 2008, pres
de 750 000 $ ont été investis a 'amélioration de la qualité de vie
des résidents du milieu rural.

Un 14e appel de projets est prévu a I'hiver 2011 et la date limite
pour la réception des projets est le 17 mars 2011.

Les organismes intéressés sont invités a se renseigner et a se
procurer le guide et le formulaire auprés du CLD R-N, du bureau
municipal de quartier ou encore directement a I'hétel de ville
auprés de Mme Candide Beauvais.

Les informations sont également disponibles sur le site Internet
de la Ville de Rouyn-Noranda (www.rouyn-noranda.ca) et sur
celui du CLD de Rouyn-Noranda (www.cldrn.ca).

Pacte rural
2007-2014

|Quoi en

q

Rouyn-Noranda

Hiver 2010-2011

ATELIER DESTINE AUX EMPLOYES DES ORGANISMES A BUT
NON LUCRATIF (OBNL) DE ROUYN-NORANDA

En collaboration avec Emploi-Québec, nous offrons aux employés des OBNL de
Rouyn-Noranda un atelier pratique sur la santé financiére personnelle. Cet
atelier devrait permettre d'améliorer leur qualité de vie personnelle et
professionnelle.

Animé par Mme Chantal Paquette, planificatrice
financiere chez E=CP?, I'atelier se compose de 2 blocs
de 3 heures.

Entre autres, les thémes suivants seront abordés:
* Le bilan (pour connaitre votre évolution d’'une année a l'autre);
* Le budget (pour savoir ou sont les fuites, ol passe votre argent);
* Les valeurs (elles sont fondamentales pour déterminer vos objectifs);
* La planification de projets (pour atteindre un objectif, il faut le connaitre).
Pour information, communiquez avec
Mme Danielle Simard au CLD au 819 762-0142 poste 102

ity
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http://www.cldrn.ca/vitrine/index.html
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Medias sociaux:
Meode ou apportunité d'affaires

Gestion écoresponsable en entreprise:
Contrainte ou avantage

Participez a l'une de

nos microformations
draluites, en lien avec
la gestion d'entreprise.

IlvVEi-ll‘l\ |
Pour plus
d'informations ou pour

|—L Diminuez votre stress et augmentez vos liquidités —‘
|—1 vous inscrire en ligne,

Trucs et astuces pour une entreprise efflcace
| visitez notre site

S'adapter aux nouvelles réalités des WWW.mianformaﬁons,oom Internet.
ressources humaines I.IVEEU.‘

ENTREPRENEURIAT

RELC = S ~ Sous la présidence d’honneur de Pierre Karl Péladeau, la
- _ ¥4 13e édition du Concours québécois en entrepreneuriat offre la

EDIMON ' . < . chance aux entrepreneurs de voir leur travail honoré et leurs
CONCOURS QUEBECOIS BN~ .- /- efforts récompensés tout en assurant la promotion de la culture

entrepreneuriale au Québec.

Vous venez fout juste de lancer votre entreprise ou vous  Pour information ou pour vous inscrire, consultez le site Internet
comptez la mettre sur pied d'ici décembre 2011? Inscrivez- concours-entrepreneur.org

vous dans l'une des 7 catégories officielles du Concours et
courez la chance de recevoir 'un des nombreux prix en argent  Date limite d’inscription : lundi 14 mars 2011
totalisant plus de 500 000 $.

I Inves

- ———— s
Au cours des trois derniers mois, le CLD a investi dans les entreprises
locales un montant totalisant 373 910 $.

Ces investissements ont pris la forme de préts et de subventions. Vous étes manufacturier ou fournisseur

de service a lI'industrie miniére?

Pl:gg:iasmon;le P'::}Lets Investissement

Inscrivez-vous gratuitement au
Fonds local d'investissement (FLI) 1 25000 Canadian Mining Journal Buyers' Guide en vous
Programme CREAvenir 1 6000 $ rendant a I'adresse suivante:
Fonds d'économie sociale (ES) 2 200008 www.canadianminingjournal.com/miningonline
Fonds de diversification économique (FDE) 4 72910 %
Fonds Soutien Abitibi-Témiscamingue (FSAT) 1 250000 $

7y
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http://www.microformations.com/
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Bélanger qui occupe, depuis novembre 2010, le
poste d'agent de développement rural pour les
quartiers Arntfield, Monbeillard et Rollet.

Pour connaitre son horaire et celui des autres agents
de développement, consultez le site Internet du CLD

(www.cldrn.ca)

-

Le CLD souhaite la bienvenue a M. Ian-Thomas'

Mme Line Moreau, quant a elle, occupera le poste
d'agente d'information au Bureau dinformation

17 janvier 2011.

Aprés plusieurs années d'absence, Mme Moreau
revient dans sa région natale.

touristique de Rouyn-Noranda, et ce, & compter duI

Janvier 2011

Dés le 10 janvier 2011, M. Louis |
Kirouac ceuvrera au sein du CLD
pour un mandat bien précis, soit
le développement d'une stratégie |
commerciale a Rouyn-Noranda et
la gestion des opérations de la
Société de développement
commercial (SDC) du centre-ville.

Pour information, communiquez avec M. Kirouac
au 819 762-0142 poste 110

CONCRETISEZ VOTRE PROJET
D’ENTREPRISE

LANCEMENT
D’UNE ENTREPRISE

Une formation en soirée répartie sur douze
samaines;

Des conferences animées par des spécialistes
(avocats, comptables, banquiers, conseillers en
vente et marketing. etc) pemmettant aux
participants de profiter de judicieux conseils sur
la préparation de leur plan d'affaires et la gestion
de leur entreprise;

Des ateliers de travail supervisés 2 fols par
semaine pour répondre spécifiquement a vos
questions;

Un suivi individuel et personnalisé dans
|'élaboration de votre plan d'affaires.

ta |’investissement =
ment du Québec

it

le cadre du Budget 2008-2009, \e.s?{_gcri‘\s

tissement g'applique suf les apq:nacqms
.riel de fabrication et de trans’sfqrmag: o

b mta t\znief janvier 2016. Pour 1a région

avan

Témiscamingue, le crédit dimpot P

jusqu’a 40 % de la valeu

Crédit 'impo
Gouverne

Adopté dans
dlimpbt a linves

r de vOS investissements.

consolidé n'excede
ourront penéficier
u crédit pour la
le capital de

s dontle capital verse

de dollars P!
ctere remboursable d
et la taxe sur

Les entreprise
pas 250 millions
p\e'mement du carg ¢
partie excédant Pimpot

année.
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Tout le monde en parle... des PME de Rouyn-Noranda - Edition 2011

Le CLD Rouyn-Noranda collaborera de nouveau
cette année avec la Chambre de commerce
et d'industrie de Rouyn-Noranda (CCIRN) pour la
présentation d’'une nouvelle série de
4 représentations de « Tout le monde en parle...
des PME de Rouyn-Noranda » qui se tiendront au
Petit Théatre du Vieux Noranda les vendredis
28 janvier, 25 février, 25 mars et 29 avril 2011.

el

i 0
: 0
.

<= |

Un pied-a-terre en Alberta

Gréce a une formule qui a fait ses preuves au cours des derniéres
années, vous aurez la chance de découvrir des facettes
méconnues d’entrepreneurs et entreprises de chez nous. Revoyez
les meilleurs moments des éditions précédentes sur le site de
I'événement: www.ccirn.qgc.ca

Réservez vos places auprés de la CCIRN au 819-797-2000 ou en
ligne au www.ccirn.gc.ca

Grace a une entente conclue entre le

Dévelo t .
Eoanobpre, novilon M’DEIE et Ie’ Cons_ell de
b ey développement économique de

¢
Québec I'Alberta (CDEA), les entreprises du
Québec souhaitant faire des affaires

en Alberta auront désormais acces, a

Edmonton et & Calgary, & un poste de travail, une salle de
rencontres, un service de réception ainsi qu'a de précieux
conseils.

Pour en savoir davantage, visitez le site web du CDEA
(www.lecdea.ca)

Soutien a I’entrepreneuriat féminin de ’A-T devient

Femmessor— Abitibi-Témiscamingue

C'est le 5 octobre dernier que Soutien
a I'entrepreneuriat féminin de I'Abitibi-
Témiscamingue (SEFAT) dévoilait sa
nouvelle identité.

g’

Femmessor

Réussir en affaires

Désormais appelé FEMMESSOR—ABITIBI-TEMISCAMINGUE,
I'organisme offre de I'accompagnement sur mesure pour les
femmes entrepreneures de la région ainsi que du financement, de
la formation et du réseautage.

5

Pour information:

Femmessor Abitibi-Témiscamingue
139, avenue Québec, bureau 101
Rouyn-Noranda (Québec) J9X 6M8

Téléphone: 819 763-3412 /1 877 763-3412
Télécopieur; 819 726-2525

Réussir en affaires

abitibi-temiscamingue.femmessor.com
marysebreton@femmessor.com
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Aurevol

La direction et le personnel du CLD Rouyn-Noranda souhaitent la meilleure des

ROUYN-NORANDA

-  ——sS———————..

chances a deux employées qui nous quittent pour relever de nouveaux défis.

IDans eco

A 'emploi du CLD depuis mai 2009, Mme Claudette
Bégin occupait le poste d’agente de développement
en économie sociale.

Quant & Mme Patricia Lyne Hladin, elle occupait le
poste d’'agente d'information au Bureau d'information
touristique, et ce, depuis décembre 2009.

[Santé financiére personnelle (o

* Vous voulez savoir ol sont les fuites, ol
passe votre argent?

*+Vous voulez éviter les mauvalses surprises
et atteindre vos objectifs?

Une formation et une
conférence ont été mises
en place par le CLD
spécialement pour les
entreprises  d’économie

IRespect des normes du travail |[m—

» Quels sont les jours fériés obligatoires?

+ L'employeur est-il obligé d'afficher |'horaire
une semaine a l'avance?

+ Les pausescafé sont-elles abligatoires?

sociale de la région.

Pour information ou
pour vous inscrire,
communiquez avec le
CLD au 819 762-0142
poste 101

LE PERSONNEL:

MEMBRES DU CONSEIL

BELANGER, Annie

BELANGER, lan-Thomas

BRUNET, Ginette

CAMPAGNA, Marion

FOURNIER, Eric
FRELAS, Karine

GELINAS, Stéphane
GIASSON, Marie-Pier

KILGOUR, Nathalie

LEVESQUE, Francis

REEVES, Mireille
ROLLIN, Lucie

ROULEAU, André
SIMARD, Danielle

D’ADMINISTRATION:

BERNARD, Daniel
BRIERE, Robert B.

DICKEY, Manon
LORANGER, Jean-Claude
PAQUETTE, Chantal
PERREAULT, Marcel
PRONQOVOST, Jean
PROULX, Jacques
RACETTE, Alain
ROULEAU, André
THIBAULT, Anne-France
VEILLET, Guy

Janvier 2011

CALENDRIER DES
EVENEMENTS
pu CLD

JANVIER 2011

Date Description

12 Session d'information — Démarrage d’entreprise

18 Formation — La santé financiere personnelle (pour les entreprises
d'économie sociale, les OBNL et les COOP)

26  Session d'information — Démarrage d’entreprise

FEVRIER 2011

Date Description

8  Conférence — Les normes du travail (pour les entreprises d'économie
sociale, les OBNL et les COOP)

9  Session d'information — Démarrage d’entreprise

16 Microformation — Trucs et astuces pour une entreprise
efficace

23 Session d'information — Démarrage d’entreprise

MARS 2011
Date Description
9  Session d'information — Démarrage d’entreprise

16 Microformation — S’adapter aux nouvelles réalités des
ressources humaines

23 Session d'information — Démarrage d’entreprise

Pour vous inscrire a I'une ou I'autre de ces
activités ou pour avoir plus d'informations
a ce sujet, veuillez téléphoner
au 819 762-0142 poste 101

L2

www.cldrn.ca

161, avenue Murdoch

Rouyn-Noranda (Québec) J9X 1E3

Tél.: 819 762-0142 Téléc.: 819 762-7139
Courriel: info@cldrn.ca

ot
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