
 
COMMUNIQUÉ 

Pour diffusion immédiate 

 

 

 
Une formation pour les futurs acquéreurs d’entreprise ! 

 
Rouyn-Noranda, le 3 août 2010 – Le Centre local de développement Rouyn-Noranda (CLDRN) est heureux 
d’annoncer le retour, dès septembre 2010, du programme de formation Succès-Relève afin de sensibiliser, 
former et intégrer avec succès de nouveaux entrepreneurs dans l’acquisition d’entreprises existantes.  
 
Comme ailleurs au Québec, la relève entrepreneuriale constitue un enjeu des plus actuels en région. La 
proportion de chefs d’entreprises qui approchent l’âge de la retraite ne cesse de croître. Plusieurs d’entre 
eux éprouvent de la difficulté à identifier une relève. C’est plus de 40 % des entrepreneurs qui se retireront 
des affaires d’ici dix ans, 57 % d’ici 15 ans.1  
 
Afin d’assurer la pérennité des entreprises situées sur le territoire de la ville de Rouyn-Noranda et ainsi 
contribuer à la sauvegarde d’emplois existants, le CLD Rouyn-Noranda a procédé à l’acquisition de la 
licence du programme de formation Succès-Relève. Développé par le SAJE Montréal Métro afin 
d’accompagner les futurs acquéreurs d’entreprises, ce programme de formation a été offert en avril dernier, 
pour la première fois en Abitibi-Témiscamingue, à 6 personnes désireuses d’acquérir une entreprise.  
 
Répartis sur une période de quatre semaines et au coût de 300 $ par personne, le programme « Succès 
Relève » comprend sept modules de trois heures animés par des professionnels (avocats, comptables, 
etc.). Le premier module permettant d’introduire le contenu de la formation tout en sensibilisant les futurs 
acquéreurs d’entreprise sur les différentes étapes d’un projet d’acquisition sera offert gratuitement aux 
participants les mercredis 1er et 8 septembre 2010, de 18 h 30 à 21 h 30. 

Pour de plus amples informations, les personnes intéressées sont invitées à consulter le  www.cldrn.ca ou 
à nous contacter au 819 762-0142. 
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1
 Selon l'Enquête sur la population active (EPA), Statistique Canada, 2006. 


